Formandens beretning til generalforsamlingen for Dansk Stabyhoun
Klub 25. april 2026

Keere medlemmer,

Det er med blandede falelser, at jeg byder velkommen til generalforsamlingen
2026 og fremlaegger "Formandens beretning” for klubaret 2025/26. Der er fgrst
og fremmest med glaede over det store engagement og den indsats,

der har veeret ydet for klubben og vores felles race — men ogsa vemod, fordi vi
som samlet bestyrelse har valgt at treede tilbage.

Det har bestemt ikke vaeret en let beslutning. Bestyrelsesarbejdet havde veeret
frivilligt krog drevet af gnsket om at tage ansvar og gare en forskel. Gennem
aret er der lagt mange timer og mange kreefter i at skabe og videreudvikle en
ansvarlig, kvalitetsbevidst og aktiv klub, der arbejder for feellesskabet, for racens
sundhed og udvikling — og for at efterleve de geeldende og aendrede regler og
krav, bade internt og eksternt. Og naturligvis for at veere der for bade vores
opdreettere og medlemmer.

| det forgangne ar har bestyrelsen haft et saerligt fokus pa at sikre, at klubben
lever op til de skaerpede krav, som vi som raceklub er forpligtet til at efterleve.
Det indebeaer blandt andet, at vi som klub har et ansvar for at understgatte, at
opdraettere handler ansvarligt og treeffer avismaessige beslutninger pa et mere
oplyst og datadrevet grundlag i et nu mere reguleret avisarbejde. Den stigende
datatilgeengelighed har veeret aktivt inddraget i klubbens anbefalinger med det
klare formal, at vi samlet set som klub kan veere vores avisarbejde bekendt. Med
det overordnede formal at styrke racens langsigtede sundhed og udvikling, sa vi
som minimum undgar avlsforbud og tvungen Outcross.

Nogle har oplevet det som begraensning af racen og avismuligheder for den
enkelte opdraettere, nar bestyrelsen har givet mere indsigt til opdraettere

end tidligere omkring recessive sygdomme. Vi har forsggt at motivere til at lade
avlsdyr teste, for at vi sammen kunne arbejde pa at undga at producere syge
hvalpe. Med en starre abenhed omkring vores avisdyr, har vi forsggt at komme
racens udfordringer til livs — over de neeste generationer. Men vi er blevet madt
med modvilje og kritisk undren over vores effektuering af DKK's regulativer og
krav omkring recessive sygdomme.

Ud over de formelle regler arbejdede bestyrelsen ud fra et feelles seaet etiske
principper for, hvad ansvarlighed betad i praksis. Det har veeret en baerende
veerdi, at klubbens arbejde tog udgangspunkt i helheden og racens fremtid —



ikke i individuelle interesser. Ambitionen var at skabe tydelige, ensartede og
fagligt funderede rammer, som kunne understgtte et baeredygtigt avisarbejde
over tid og sikre, at vi i starre grad kunne blive ved med at sende raske hvalpe
ud til kommende hvalpekgbere — med god samvittighed.

Bestyrelsen har samtidig forsagt at veere noget for de fleste. Det gjaldt bade i
aktiviteter, kommunikation og radgivning. Et konkret prioriteret fokus har veeret at
rette stgrre opmaerksomhed mod hanhundene, sa avisarbejdet ikke alene
koncentreredes om teeverne. Formalet har veeret at styrke diversiteten i
avlsmaterialet og dermed skabe et bredere og sundere grundlag for racens
udvikling.

Internt i bestyrelsen har samarbejdet vaeret preeget af loyalitet, respekt og feelles
ansvar. Med forskellige kompetencer og perspektiver har bestyrelsens
medlemmer suppleret hinanden og staet sammen om opgaverne. Vi har haft et
steerkere samarbejde end det ses i de fleste klubber. Ingen har arbejdet for egne
interesser eller imod hinanden. Med de forskelligheder, der skal veere i en
effektiv bestyrelse, har vi suppleret hinanden godt og styrket hinanden og det
samlede arbejde for klubben. Samtidig har vi haft en dialog og kommunikation,
der har veeret respektfuld og konstruktiv — ogsa nar der var uenighed. Nar
kritikken har meldt sig, har vi valgt at stgtte op og std sammen. Det er dét, der
kendetegner et steerkt samarbejde.

| Igbet af aret oplevede bestyrelsen, at en stadig starre del af tiden blev anvendt
pa at forholde sig til kritik, misforstaelser og urigtige pastande frem for det
egentlige bestyrelsesarbejde. Meget energi gik med at forklare og nuancere
beslutninger og processer, ofte uden at der var indsigt i det arbejde, de faglige
vurderinger og det ansvar, der la bag.

Samtidig matte bestyrelsen erkende, at der over tid opstod en manglende
overensstemmelse mellem det etiske niveau og den mission, bestyrelsen
arbejdede ud fra, og de gnsker og forventninger, som nogle opdraettere gav
udtryk for. Denne forskel i veerdier og tilgang til ansvarlighed gjorde arbejdet
mere udfordrende.

Nar et omfattende frivilligt engagement i stigende grad oplevedes som
forgeeves, og nar tiden brugt pa konflikthandtering og en voksende modvilje og
personangreb, oversteg tiden til udviklende bestyrelsesarbejde, er lysten til
fortsat at leegge sa mange timer i opgaven naturligt pavirket. Det ma ikke
havepersonlige konsekvenser og blive til personlige angreb at sidde i en frivillig
bestyrelse.

Det er dog med oplaftet falelse af, at mange medlemmer har vendt tilbage med
positive tilbagemeldinger pa de mange forskellige tiltag og aktiviteter i arets



lab. Ligesom vi har modtaget mange stattende tilkendegivelser. Det veerdseetter
vi og tager med os.

Denne beretning er derfor bade et tilbageblik pa aret og en anledning til
refleksion over det feelles ansvar, vi alle deler for klubbens fremtid, for tonen i
debatten og for de vilkar, det frivillige arbejde bygger pa.

Aktiviteter i 2025/26

| Igbet af aret 2025/26 havde vi fortsat forngjelsen af at deltage i og arrangere
en raekke aktiviteter, som bidrog til faellesskabet blandt medlemmerne. Der blev
afholdt organiserede gature, jagt- og sportraening samt anden racespecifik
treening, ligesom klubben var repraesenteret ved webinarer og udstillinger.
Aktiviteterne gav bade mulighed for socialt samvaer og meningsfuld traening med
hundene.

Det har veeret gleedeligt at se, at mange har valgt at deltage i disse
arrangementer. En stor tak skal lyde til de medlemmer, som tog initiativ og var
med til at fa aktiviteterne til at blive til virkelighed.

Udstillingsudvalget

Udstillingsomradet har i perioden veeret preeget af bade gennemfgarte
arrangementer og et behov for prioritering. Der blev gennemfart en raekke
udstillinger og skuer i farste halvar af 2025, og klubben var desuden
medarranggr af specialudstillinger og deltog i flere DKK-arrangementer, hvor
racen har veeret synligt og steerkt repraesenteret.

Klubchampionat:

Klubchampionatet har fortsat fungeret som en synlig ramme om
udstillingsarbejdet. Flere danske Stabyhoun har opnaet flotte resultater i
perioden, herunder BIR-, BIM-, junior- og veterantitler, og flere hunde har
markeret sig gentagne gange pa bade nationale og internationale udstillinger.

Resultaterne vidner om et hgjt niveau blandt de udstillede hunde og et fortsat
stort engagement fra ejere og opdreettere. Klubchampionatet har dermed fortsat
bidraget til at synliggare racen og styrke interessen for korrekt eksterigr og
kvalitet.

Camp Hverringe Specialudstilling:

Det var andet ar i treek, at klubbens store specialudstilling blev afholdt pa
campingpladsen Camp Hverringe pa Nordfyn, og tilslutningen var i ar endnu
stgrre end aret fgr. Arrangementet blev afholdt over en hel weekend, hvilket gav
gode rammer for bade udstilling, fagligt indhold og socialt samveer.



Weekenden indledtes med feelles ringtreening fredag, og mange deltagere valgte
at blive pa pladsen. Lagrdag bad bade pa udstilling og feelles spisning om
aftenen, som skabte gode muligheder for uformel erfaringsudveksling og
styrkede relationerne pa tvaers af medlemmer. Sgndag blev afsluttet med tre
forskellige kurser, der gav mulighed for fordybelse og leering.

Den samlede weekend bidrog i hgj grad til at styrke feellesskabet i klubben. Det
at vaere sammen over flere dage, dele erfaringer og mades pa tvaers af
opdreettere, ejere og nye medlemmer skabte en saerlig samhgarighed.
Kombinationen af fagligt indhold og socialt feellesskab understregede veerdien af
disse laengere arrangementer og det at vi afholdt en weekend kun for os

Store Heste Dag:

Kun 3 uger efter var der Store Heste Dag i Roskilde, hvor klubben havde en fin
stand over weekenden. Mange besggte standen — bade nysgerrige pa racen,
kommende hvalpekgbere og Dansk Jagtforbund, som inviterede os til at blive en
del af deres "familie” fremover.

Unghundeshow, eksterigr og hanhundeparade:

Blev desveerre aflyst pa grund af for fa tiimeldte og manglende
samtykkeerklaeringer til at matte kontakte og invitere en del unghunde-ejere. Alle
aktiviteter var planlagt, dommere og sted var booket, men vi matte aflyse.

Jagtudvaliget:

Jagt- og proveaktiviteterne har veeret gennemfart med stabil opbakning. Der har
veeret afholdt schweissprave i Bidstrup Skovene samt malrettede
traeningsinitiativer, herunder marktraening og sporarbejde. Deltagerne har givet
meget positive tilbagemeldinger, og samarbejdet med bade dommere og
hjeelpere er blevet rost.

Der har samtidig veeret fokus pa at stette flere medlemmer i at komme i gang
med jagtrelaterede aktiviteter og pa at skabe trygge rammer for bade nye og
mere rutinerede.

Stor tak til de frivillige for at ggre en keempe indsats.

Aktiviteter rundt om i landet:

Aktivitetsudvalget har haft et hgjt aktivitetsniveau med lebende gature flere
steder i landet, ringtraening, faglige workshops og sociale arrangementer. Camp
Hverringe-weekenden samlede udstilling, traening og kurser i nosework,
jagttreening og hundemassage og viste tydeligt veerdien af at kombinere fagligt
indhold og feellesskab over flere dage.



Webinarer:

Derudover har der veeret afholdt webinarer og arbejdet videre med idéer til nye
aktivitetsformer, herunder erfaring med digitale formater. Udvalgets arbejde har
veeret baret af frivilligt engagement og lokal initiativkraft.

Medlemmer:

Ved arsskiftet 2024/2025 talte klubben 276 medlemmer og

2025/2026 241 medlemskaber.

Det er en nedgang pa 12,7 %. Der var ved arsskifte 2 eeresmedlemmer, 199
enkeltmedlemskaber og 40 familiemedlemskaber. Heraf var

der 2 medlemskaber i udlandet. 1 i Holland og 1 i Tyskland.

Forelabig for 2026 er der 155 medlemskaber: 116 enkeltmedlemskaber, 2
geresmedlemmer og 37 familiemedlemskaber.

Vi har i klubben oplevet et fald i medlemstallet, selv om der fortsat avles omtrent
samme antal hvalpe i racen. Dog oplevede vi et markant fald i antallet af
samtykkeerklaeringer indhentet af opdreettere, saledes, at nye Stabyhoun-ejere
blev del af klubben. Der er fadt 11 kuld i 2025, det er 1 feerre end aret fagr. Der er
ikke kommet samtykkeerklaeringer ind pa alle kuld, dermed bliver der feerre
medlemmer — men der er generelt en lavere tilslutning af medlemmer i
hundeklubber, ogsa i DKK, der blandt andet ogsa oplever at antallet af
nyregistrerede hunde er faldet jeevnt siden 2021.

Det tyder ligeledes pa, at udviklingen ikke ngdvendigvis skyldes faerre hunde,
men snarere aendringer i maden hundeejere i dag engagerer sig i faellesskaber
omkring deres hunde.

Generelt ser vi en gendring i foreningskulturen, hvor flere i dag foretraekker mere
fleksible faellesskaber fremfor et traditionelt medlemskab i en forening. Mange
deltager gerne i aktiviteter, arrangementer eller traening, men uden ngdvendigvis
at knytte sig til en klub gennem lzengere tid.

Samtidig har hundeverdenen udviklet sig betydeligt. | dag findes der mange
forskellige aktiviteter og traeningsformer, og flere hundeejere veelger at dyrke
hundesport eller treening udenfor de traditionelle klubrammer. Det kan vaere
gennem private treeningssteder, kurser eller aktiviteter organiseret pa andre
mader end gennem race- og specialklubber.

Derudover spiller sociale medier en stadig starre rolle i hundeverdenen. Hvor
klubber tidligere var det naturlige samlingspunkt for information, sparring og
erfaringsudveksling mellem hundeejere, foregar en stor del af denne kontakt i
dag via digitale feellesskaber. Facebookgrupper, online netveerk og andre
sociale platforme giver hurtig adgang til viden og holdningsdannelsen



samt mulighed for at dele erfaringer med andre hundeejere. For nogle kan det
betyde, at behovet for et traditionelt klubmedlemskab opleves mindre.

Denne udvikling ses ikke kun hos os, men i mange foreninger generelt, og
afspejler en bredere andring i maden, man engagerer sig i fritidsinteresser og
feellesskaber pa.

Avisudvalget:

Etiske regler:

De nye etiske regler fra DKK har betydet at nogle reservationer matte opgives
og der skulle findes en anden han, da den ene hund er testet beerer eller lider af
von Willebrand Type1. Selvom vWd1 ikke er en dadelig sygdom, men dog
alligevel en genetisk nedarvet sygdom og derfor indeholdt og

underlagt DKK’s regler. Hvis den ene part er testet baerer eller lider, ma den
anden part veere testet ligeledes for at sikre, at denne er fri.

Alle udenlandske teever der gnskes parret med en dansk han, skal overholde de
danske etiske regler. Det er bade for ikke at stille danske teever ringere end
udenlandske, men ogsa fordi det har betydning for den fremtidige avl i Danmark,
hvis mange hvalpe i udlandet fades beerer eller lider af vWd1. Det vil give
problemer, da nogle lande konsekvent tester for vWd1, men tillader
kombinationer med lidere og baerere, og det sa vil blive sveaerere for danske
hunde, at parre i udlandet eller parre med udenlandske teever.

Kuldstatistik:

Der er siden sidste generalforsamling 17. maj 2025 fadt 74 levende hvalpe
fordelt pa 40 hanner og 34 teever fordelt pa 11 kuld. 5 taever er naturlig

parret, 6 er blevet insemineret og 1 taevers fgdsler er endt i normal fgdsel
kombineret med kejsersnit. 9 kuld er opdraettet af DKK uddannet opdreaettere og
2 uden, men feaelles for alle kuld er, at de har veeret forbi avisudvalget og faet
klubbens anbefaling. 27 % af kuldene er pa 5 hvalpe eller feerre, det er en klar
forbedring fra sidste ar, hvor andelen af sma kuld var 50 %.

Af de 11 kuld er 7 efter danske hanhunde, 4 hanner er nye danske hanhunde i
avl, 3 har tidligere kuld, og sa er der afkom efter 2 finske og 2 svenske
hanhunde. 4 af de 11 taever, der fik hvalpe siden sidste beretning,

fik deres fgrste kuld.

Siden generalforsamlingen 17. maj 2025 til 28. marts 2026 har fordelingen
vaeret 34 teever og 40 hanhunde blandt de fadte hvalpe. Det vil sige 46 % taever
0og 54 % hanhunde.

Parringsanmodninger modtaget



| perioden 17. maj 2025 — 28. marts 2026 har avisudvalget modtaget
22 parringsanmodninger. Der er pr. 28. marts 2026 9 planlagte kuld til 2026 pa
hjemmesiden.

Mentalbeskrivelsesudvalget:

Der er blevet beskrevet 5 Stabyhoun siden sidste generalforsamling.
Arrangementet i Jylland blev i 2025 afholdt umiddelbart fgr generalforsamlingen,
der var ligeledes 5 Stabyhoun. Det samlede antal beskrevne Stabyhoun er 134.
Der er planlagt arrangement 9. maj 2026 i Mariager, der er fuldt

hold Stabyhoun.

Kommunikationsudvalget:

Kommunikationsudvalgets opgaver bestar i at formidle forskellige ting til
medlemmerne, herunder vores medlemsblad. Opdatering af hjemmeside og
diverse sociale medier som Facebook og Instagram er ogsa en opgav for
kommunikationsudvalget. Klubbens hjemmeside har faet et gevaldigt
ansigtslgfte. Et resultat som vi i bestyrelsen er meget glade for. Det har lettet
vores arbejde med at holde siden ajour, der er nogle ting der er vaesentlig
nemmere af handtere end pa den gamle hjemmeside.

Omplaceringshunde:

Kommunikationsudvalget har ogsa opgaven med at formidle eventuelle
henvendelse vedrgrende omplaceringer. Der har vaeret 1 hund til omplacering
igennem klubben i dette bestyrelses-ar.

Sponsorer:

Vi har i vinter 2025 indgaet en aftale om hovedsponsorat med Arion. Vi vil
samarbejde pa flere omrader til gavn for bade klubben og medlemmer.

| Igbet af aret har vi haft stor glaede af flere mindre sponsorer, der bade har
doneret fine praemier og stattet klubben til vores aktiviteter. Tak til:

Hovedsponsor, Arion — hovedsponsor for Dansk Stabyhoun Klub
@vrige sponsorer:



[Kennel Stabyhunters

[IKennel Stabystars

[“Kennel Ragilds

Kennel Kroghs

[I’Kennel Stabybuurs

[Kennel Ulvemosen

CJAnni Sommer

[JSibiriens Specialfoder (lokalt sponsorat, bl.a. i forbindelse med Camp
Hverringe)
Tak

Til alle de hjeelpere, der har stillet op som ringpersonale, prgveleder,
kursusholder, praktiske hjeelpere eller tovholdere. Uden jer kunne aktiviteter som
udstillinger, praver, traening, gature og weekender som Camp Hverringe ganske
enkelt ikke lade sig gare.

Endelig vil vi rette en stor tak til klubbens sponsorer, som har bakket op med
praemier, stgtte og synlighed. Jeres bidrag har veeret med til at Igfte niveauet og
skabe rammerne for gode oplevelser for bade to- og firbenede deltagere.

Feelles for alle jer er, at | har bidraget med tid og engagement.
Tak for indsatsen — og for at holde klubben levende.

Afslutning:

Jeg vil afslutte beretningen med en tak til alle medlemmer, som fortsat gnsker at
statte klubbens feellesskab og arbejde for racens bedste. Klubben er og bliver
afhaengig af engagement, ansvarlighed og respekt for det frivillige arbejde, der
lzegges.

Samtidig gives stafetten nu videre til en ny bestyrelse. Opgaven, der venter, er
omfattende og forudsaetter bade samarbejde og vilje til at sta pa mal for
vanskelige beslutninger og ikke mindst at staerkt samarbejde med bade DKK,
medlemmer og opdraettere. Der er brug for et arbejdsrum praeget af tillid,
ordentlighed og feelles ansvar.

Pa vegne af den afgaende bestyrelse for
Dansk Stabyhoun Klub
Louise Buur

Formand



